
Ammontare complessivo dei premi

Ammontare complessivo dei premi – art. 20, c. 1, D.Lgs. 33/2013

In questa sezione si pubblica l’ammontare complessivo dei premi legati alla performance stanziati 
ed effettivamente distribuiti divisi tra personale con funzioni dirigenziali e personale senza funzioni 
dirigenziali.

ANNO 2018

Ammontare premi Personale con 
funzioni dirigenziali

Personale senza 
funzioni dirigenziali

Stanziato €. 22.863,45 €. 32.627,44

Distribuito €. 14.386,94* €. 30.003,19

* Dato da completare con aggiunta indennità di risultato del Segretario comunale. 


