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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO PER IL
PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI SCARLINO E DELLE BANDITE DI SCARLINO
ANNUALITA ECONOMICA 2014

I giorno martedi 10 febbraio 2015, alle ore 12:00, presso la Residenza municipale, ha avuto luogo
lincontro tra: '

le Delegazioni trattanti di Parte Pubblica e Sindacale cosi composte:

- Parte Pubblica

‘dr.ssa Roberta PIREDDU — presidente
dr.ssa Chiara LIZIO BRUNO
dr.ssa Simonetta RADI

Parte Sindacale
R.S.U. aziendale
Michele BIANCHI - CISL

Ciro MAGAGNINI - CISL
Simone RUSTICI - CGIL

Rappresentanti OO.SS. Prov.li:

" Luciano BISCOTTINI - CISL
Gaspare ARONICA - CGIL
Renzo PETRI! - UIL

Al termine della riunione, alle ore 12:25, le parti hanno sottoscritto I'allegato Contratto collettivo decentrato
integrativo per il personale dipendente del Comune di Scarfino e delle Bandite di Scarlino per I'annualita

economlca 2014.
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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO PER IL
PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI SCARLINO E DELLE BANDITE Di SCARLINO
ANNUALITA ECONOMICA 2014

TITOLO | - DISPOSIZIONI GENERALI
CAPO | - Disposizioni generali

Art. 1
Ambito di applicazione

1.4 presente contratto decentrato si applica a tutto il personale dipendente dal Comune di Scarlino e dalle
Bandite di Scarlino e disciplina I'annualita economica 2014.
2. Per la parte normativa trova applicazione il contratto collettivo decentrato integrativo sottoscritto in data

19 aprile 2013, il quale, ai sensi dellart. 2 comma 5 dello stesso, conserva la sua efficacia fino alla
stlpu!az:one del successivo.

TITOLO Il - IMPIEGO FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2014
Capo | - Fondo risorse decentrate anno 2014 per il personale del Comune di Scarlino
Art. 2 - Presa d’atto qﬁantificazione risorse decentrate
Le parti prendono a&o della quantificazione del complesso delle risorse decentrate disponibili, destinate per |

I'anno 2014 all'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita.

RISORSE STABILI
- Costituite con determina n. 110 del 18 febbraio 2014 -

art. 15, comma 1, lett. a), C.C.N.L. 1 aprile 1999: fondi anno 1998 di cui all'art|

31, comma 2, lett. b), c), d) ed ) del C.C.N.L. 6 luglio 1995;" €43.551.42

art. 15, comma 1, lett. b), C.C.N.L. 1 aprile 1999: risorse destinate nell'anno
11998 al trattamento economico accessorio di cui allart. 32, comma 1, del - €2.70843
C.C.N.L. 6 luglio 1995;

art. 15, comma 1, lett. b), C.C.N.L. 1 aprile 1999 risorse destinate nel'anng €4.215,82
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1098 al frattamento economico accessorio di cui allart. 3, comma 1, del
C.C.N.L. 16 luglio 1995;

art. 15, comma 1, lett. @), C.C.N.L. 1 aprile 1999: risorse anno 1998 destinate €5.83879
all'istituto deIIed e

art. 15, comma 1, lett. j), C. C. N L. 1 aprile 1999: incremento dello 0, 52% de* ’€ 3.406.39
monte salari dell'anno 1997; Lo -4U0,

art. 4, comma 1, C.CNL. 5 ottobre 2b01: incremento dell’ 1,1% del monte) :
e €6.788,38
salari dell’'anno 1999,

art. 15, comma 1, lett. m), C.C.N.L. 1 aprile 1999: risparmio del 3% sulle ﬁsorse ’
. . : o . _ € 142,80
destinate ai compensi per prestazioni di lavoro straordinario anno 1999;

art. 4, comma 2, C.CN.L. 5 ottobre 2001: incremento della retribuzione
Individuale di anzianita in godimento al personale cessato a partire dal 1| €8.145,59
gennaio 2000 e antecedente il 1 gennaio 2004

Art. 19, comma 1, C.C.N.L. 1 aprile 1999: da dedurre per gli oneri derivanti dalla

ficlassificazione del personale di cui allart. 7, commi 3 e 4, del C.C.N.L. 31 ' €.1.511,82
marzo 1999; o

'ISUB TOTATALE - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 — Art. 31 € 79.285 80
comma 2 CCNL 02-05 T
art. 4, comma 2, C.C.N.L. 5 ottobre 2001: incremento della retribuzione

jndividuale di anzianita in godimento al personale cessato a partire dal 1 ,

gennaio 2000 e successivo il 1* gennaio 2004 €7.885,15

' QSUB TOTALE - RIA ED ASS AD PERSONAM PERSONALE CESSATO ART. 4

=~ CCNL 00-01 . . ~ €7.885,15
: art. 32, comma 1, C.C.N.L. 22 gennaio 2004: mcremento dello 0,62% del monte _

alari dellanno 2001 € 3.?06,96

art. 32, comma 2, C.C.N.L. 22 gennaio 2004: mcremento dello 0,50% del monte

salari dell’anno 2001; €2.989.48
SUB TOTALE - INCREMENTO CCNL 02.05 - Art 32 ¢.1-2 R €. 6.696,44
Art. 4, comma 1, C.C.N.L. 9 maggio 2006: incremento dello 0,50% del montel :

~ Kalari dellanno 2003: | €4.344 44
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SUB TOTALE - INCREMENTI CCNL 04-05 — Art, 4 ¢. 1 parte fissa CCNL |
09052006 - B4

TOTALE RISORSE STABILI ‘ € 98.211 83

RISORSE VARIABILI '
- Quantxf cate con appositi atti di Giunta Municipale, a fianco di ciascuna risorsa richiamati -

Art. 15, comma 1, lett. k, C.C.N.L. 1 aprile 1999: le risorse che specifiche
disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di risultati
del personale:

LL.PP. - D.Lgs. 12.04.2006 n. 163 “Codice dei contratti pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e
2004/18/CE” e ss.mm.ii. — Deliberazione di G.M. n. 158 del 2 dicembre 2014
di modifica deliberazione di G.M. n. 106 del 5 agosto 2014:

| - Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane del Comune di | o €. 1.498,61
Scarlino «' ' -

- Quota spettante al Responsabile dell'Ufficio Comune per le attivita relative
alle funzioni associate, da trasferire al Comune di Gavorrano - €.499,54

| ICI- D.Lgs. 15.12.1997 n. 446 “Istituzione dellimposta regionale sulle attivita
| produttive, revisione degli scaglioni, delle afiquote & delle detrazioni dell'Irpef

e istituzione di una addizionale regionale a tale imposta, nonché riordino
% della disciplina dei tributi locali” e ss.mm.ii. — Deliberazione di G.M. n. 108 del € 2876,
=[5 agosto 2014

: NCODICE STRADA - D.Lgs. 30 aprile 1992 , n. 285 + Linee giuda Corte
onti Toscana — Indennita di turno e Magg. att. lavorat. in gg. fest. personale | ,

a tempo determinato - Deliberazione di G.M. n. 157 del 2 dicembre 2014 di € 352398
| modifica deliberazione di G.M. n. 101 del 29 luglio 2014 :

Art. 15, comma 1, lett. d, sub ¢, C.C.N.L. 1 aprile 1999: contributi dellutenza
per servizi pubblici non essenziali o, comunque, per prestazioni, verso terzi
paganti, non connessi a garanzia di diritti fondamentali:
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Percentualé su proventi matrimoni - Deliberazione di GM. n. 109 del 5 ‘ €..900,00
agosto 2014 : '

TOTALE RISORSE VARIABILI | €. 9.298,84

TOTALE RISORSE (STABILI + VARIABILI) COMUNE DI SCARLINO ' €. 107.51.0,67

Art. 3 - Utilizzo risorse decentrate

1. Lipotesi di ripartizione delle risorse decentrate dellanno 2014 & determinata come di seguito _indicato:

Progressione economica orizzohtale 1999/2014 ‘ | v €.47.916,96

Indennita di comparto : € 18.469,48
( Indennita di turno per Polizia Municipale di ruolo €.7.816,92

Indennita rhaggiorazione festivi per dipendenti di ruolo . - . €.252825
5 ‘

CIndennita di reperibiita | €. 4.690,15
Indennita di rischio | € 1.745,70
Indennita maneggio valori o €.482.95
Specifiche responsabilita ex art. 17, comma 2, lettera i), C.C.N.L. 1 aprile 1999:
specifiche responsabilita correlate alle qualifiche di Ufficiale di Stato civile e Anagrafe;
compiti di responsabilita affidati all'archivista informatico;
specifiche responsabilita affidate al personale addetto ai servizi di protezione civile.

Relativa indennit_é nella misura annua lorda di €. 300,00 ' | €. 1.200,00
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- RISORSE STABILI
- Costituite con determina n. 110 del 18 febbraio 2014 —
[Art.15 comma 1, lett. @) C.C.N.L.1999 : fondo anno 1998 di cui allart. 31) €.6.713.94
“fomma 2, lett. b), ¢), d), e) del C.C.N.L.6 Luglio 1995;
Art.15, comma 1, lett. j), C.C.N.L. 1 Aprile 1999 : incremento dello 0,52 % dell ' €.39465
monte salari dell'anno 1997, , ‘
Art.4, comma 1, C.C.N.L. 5 ottobre 2001 : incremento delf1,1% del monte salar €. 964 41
dell'anno 1999;
Art4, comma 2, C.CN.L. 5 ottobre 2001 : incremento della retribuziong £€.2.692.69
ndividuale di anzianita in godimento al personale cessato a partire dal 1 gennaio ,
2000 e antecedente il 1* gennaio 2004
Art.15, comma 1, left. m) CCNL 1 Aprile 1999: risparmio del 3% sulle risorse £€.59.70
destinate ai compensi per prestazioni di lavoro straordinario anno 1999 '
SUB TOTALE — UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - Art. 31 €10.82539
comma 2 CCNL 02-05 \
Art. 32, comma 1, C.C.N.L. 22 gennaio 2004 : incremento dello 0,62% del monte ' €.516.96
salari dell’anno 2001;
Art. 32 comma 2, C.C.N.L. 22 gennaio 2004 : incremento dello 0,50% del monte €.416,91
salari dell'anno 2001;
SUB TOTALE — INCREMENTO CCNL 02.05 — Art 32 ¢.1-2 €.933 87
- ~JArt. 4, comma 1, C.C.N.L. 9 Maggio 2006 : incremento dello 0,50% del montg €.700,43
salari dell’anno 2003, v
R . fax 0566/37401  Pec : comunediscariine. protocoffo@legaimail. it 7
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Produttivita [ disponibilita residua]

€. 13.361,42

TOTALE RISORSE STABILI

€. 98.211,83

2. Le risorse variabili a specifica destinazione vengono erogate con le modalita previste secondo i rispettivi

regolamenti o disposizioni di legge.

Capo Il - Fondo risorse decentrate anno 2014 per il personale delle Bandite di Scarlino

Art. 4- Presa d'atto quantificazione risorse decentrate

1. Le parti prendono atto della quantificazione del complesso delle risorse decentrate disponibili, destinate
per 'anno 2014 alf'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita.
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[SUB TOTALE - INCREMENTI CCNL 04-05 - Art. 4 c. 1 parte fissa CCNL| ¢ 70043

09.05.2006
. TOTALE 'RISORSE STABILI ) . € 12.459,69
Riduzione proporzionale del fondo sulla base delle cessazioni — Art. 9 comma 2 €.1.245 97
bis DL. 78/2010 — Circolare RGS n. 16 del 2.05.2012 - '
TOTALE RISORSE STABILI | e 12372
RISORSE VARIABILI

- Quantificate con atto di Giunta Municipale n. 107 del 5 agosto 2014 -

Art. 15, comma 1, lett. d, sub b: convenzioni con
soggetti pubblici e privati diritti a fornire ai medesimi
soggetti, a titolo oneroso, servizi aggiuntivi rispetto a
quelli ordinari:

Gestione del Centro Pubblico Produzione
Selvaggina di Casolino per conto ‘ €.4.391,64
del’ Amministrazione Provinciale o

Servizio Antincendio Boschivi svolto per conto dei
| Comuni facenti parte del complesso agricolo €.4.830,90
forestale

TOTALE RISORSE VARIABILI ' \ ‘ €.9.222,54

TOTALE RISORSE (STABILI + VARIABILI) BANDITE DI SCARLINO . - €. 20.436,26

4

Art. 5- Utilizzo risorse decentrate

- 1. Laripartizione delle risorse decentrate del’anno 2014 & determinata come di seguito indicato:

Progressione economica orizzontale 1999/2014 : - € 6.718,68

Indennita di comparto | €.2.660,02
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Buszal Uramas
 Lorication

Produttivita [disponibilita residua] - €.1.835,02

[ToTALE | | € 1121372

2. Le risorse variabili a specifica destinazione vengono erogate con le modalita previste secondo le
rispettive convenzioni in essere con le Bandite di Scarlino. ,

I.etto, confermato e sottoscritto

Scarlino, li 10 febbraio 2015

PeWtra;aQte\f parte pubblica
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