Comune di Scarlino

Mantenimento

Ottimizzazione e funzionalita della struttura organizzativa
nell'ambito del Settore ""Bilancio-Programmazione - risorse Sviluppo Programmazione triennale 2014-2016
Finanziarie e Risorse Umane"

Miglioramento

Mantenimento

Comunicazione, Informazione, partecipazione e trasparenza
nell'ambito del Settore ""Bilancio-Programmazione -Risorse Sviluppo
Finanziarie e Risorse Umane"

Miglioramento Miglioramento relazioni esterne
;‘:‘ttgrbe. Peso |Obiettivi di Settore Cla(s)iii‘::: e Pig.g. Peso Progetti PdO

Mantenimento B1.1

B1 25 Gestione bilancio Sviluppo X | Bl2 100 Adempimenti ed obblighi legati ai crediti verso la PA
Miglioramento B1.3
Mantenimento B2.1

B2 25 Gestione entrate tributarie Sviluppo X B2.2 100 Istituzione ed adeguamenti entrate tributarie
Miglioramento B2.3
Mantenimento B3.1

B3 25 Gestione Risorse Umane Sviluppo X | B3.2 100 Attuazione Programma Triennale Fabbisogno di personale




Miglioramento

B3.3

Mantenimento B4.1
B4 25 Piano Anticorruzione Sviluppo X | B4.2 100 Attuazione Piano Anticorruzione
Miglioramento B4.3
Data 15/07/2014 Firma del Responsabile Chiara Lizio Bruno




Comune di Scarlino

Settore [ PIANCIO-PROGRNE - RISORSE FINANZ EUMANE | Responsabile PO | Chiara Lizio Bruno
Classificazione Indicatori QIl= Indicatore Qualitativo Ql
Qt= Indicatore Quantitativo Qt
T= Indicatore Temporale T

Target

Entro i tempi
utili per
I'approvazione
dello schema di
bilancio

Programmazione triennale del fabbisogno di
personale

Actual

PDO 2014

La predisposizione dell' atto che costituisce allegato
obbligatorio al Bilancio tiene conto delle normative limitative
sulla spese di personale

Entro i tempi
utili per
I'approvazione

Programmazione triennale 2014-2016

Programmazione triennale del fabbisogno di

Predisposizione atti propedeutici alla programmazione

dei Conti , Responsabili dei Settori e loro
collaboratori

Target

Actual

crsonale . triennale
p dello schema di
bilancio
Relazioni interne: sotto forma di . . . . .
. L L . Coordinamento necessario per la ricerca ed il mantenimento
atti/note/relazioni/circolari/incontri. . . L L K
o . . . . degli equilibri finanziari . Migliore comprensione delle
Possibili referenti Amministratori, Revisore >16

innumerevoli novita normative e conseguenti dinamiche
guiridiche, finanziarie ¢ tributarie

Note




100

Miglioramento relazioni esterne

Inserimenti files relativi al settore (Qt)

>40

Implementazione/Aggiornamenti sito istituzionale link di
Settore

Inseriment files

>14

Aggiornamenti Amministrazione Trasparente

Data

15/07/2014

Firma del Responsabile

Chiara Lizio Bruno




Comune di Scarlino

Settore BILANCIO -PROGR.NE-RISORSE FINANZ.E UMANE Responsabile PO Chiara Lizio Bruno PDO 2014
Classificazione Indicatori QI= Indicatore Qualitativo QL
Qt= Indicatore Quantitativo Qt
T= Indicatore Temporale T
31/12/2014
PIrf)l.g Peso Progetti PdO Id. Ind. [Class. |Indicatore I Trim. II Trim. III Trim. IV Trim. Target Actual

: Numero azioni tese alla Entro 31.12.2014 T . .
B.1.21 |Ql X . . . . X X x e Azioni di coordinamento / formazione
comprensione/istruzione per adempimenti >2
Adempimenti ed obblighi legati ai crediti
B12 | 25/100 P ghlleg
verso la PA
: . . Entro . . .. . .
B.1.2.2 (Qt Numero adempimenti x x x x Adempimenti normativi obbligatori e non

31.12.2014 >5




1d.
Prog.

Peso

Progetti PdO

Id. Ind.|Class.

Indicatore

I Trim.

II Trim.

IIT Trim.

IV Trim.

Target

B.2.2

25/100

Istituzione ed adeguamenti entrate
tributarie

B2.2.1

Modifica Regolamento ¢ tariffe Imposta di
Soggiorno

100% entro il
31.12.2014

Actual

Possibili variazioni regolamentari e tatiffarie entro i
termini per l'approvazione del bilancio di previsione -
conseguent atti gestionali .

B2.2.2

IUC - Componente TARI

100% entro il
31.12.2014

Entrata Tributaria sostitutiva dei previgenti regimi di
prelievo per la copertura integrale dei costi del Servizio
Smaltimento Rifiuti . Istituita con Legge di Stabilita ed
oggetto di modifiche normative successive . Incontri,
coordinamento ed azioni tese alla predisposizione dei
principali atti amministrativi. Predisposizione
Regolamento ed Aliquote entro i termini per
l'approvazione del bilancio di previsione. Conseguenti
atti gestionali . Azioni tese a garantire liquidita

B2.2.3

IUC - Componente TASI

100% entro il
31.12.2014

Nuova Entrata Tributaria istituita con Legge di Stabilita
e oggetto di modifiche normative successive. Incontri,
cootrdinamento ed azioni tese alla predisposizione dei
principali atti amministrativi obbligatori .
Predisposizione Regolamento ed Aliquote entro i
termini per l'approvazione del bilancio di previsione.
Conseguenti atti gestionali

B2.2.4

TUC - componente Imposta Municipale sugli
Immobili

100% entro il
31.12.2014

Adeguamento alle modifiche normative.Conseguente
modifiche al  Regolamento, non obbligatotio per legge
e approvazione aliquote di imposta entro i termini per
I'approvazione del bilancio di previsione. Conseguenti
atti gestionali.




31/12/2014

Id. . . . . . .
Prog Peso Progetti PAO Id. Ind.|Class. |Indicatore I Trim. II Trim. III Trim. IV Trim. Target Actual
Assunzione n. 4 Operatori di vigilanza per 100% entro il
B3.2 B3.2.1 |T implementazione servizio nel periodo estivo. |x X 31 /i;;Zl) 1(; Problematiche connesse al DI.. 101/2013
. ) Gestione economica e previdenziale. -
Attuazione Programma Triennale
25/100 . .
Fabbisogno di personale
Assunzi L1 atto art.110 c. 1 1 . . . N
- Assunzione n. 1 contratto art.110 ¢. 1 per Ia 100% entro il Problematiche connesse alla continuita fra le due
B3.22 |1 durata del nuovo mandato elettorale. x .
. . . . 31.12.2014 legislature
Gestione economica e previdenziale
Id.
Brergs Peso Progetti PAO Id. Ind.|Class. |Indicatore I Trim. II Trim. III Trim. IV Trim. Target Actual
N fil Mappatura dei processi e valutazione del rischio,
B4.2 25/100 Attuazione Piano Anticorruzione B4.2.1 |Qt Inserimento files x >33 crofres monitoraggio termini procedimenti, Relazione in merito
- all' attuazione delle misure di prevenzione
Data 15.07.2014 Firma del Responsabile Chiara Lizio Bruno




Comune di Scarlino

Settore BILANCIO PROGR.NE E RISORSE FINANZ. Responsabile PO Lizio Bruno Chiara
Obiettivo Obiettivo Obiettivo Obiettivo Obiettivo Obiettivo
Al A2 B1 B2 B3 B4
Prog | Prog (Prog P;() Prog [ Prog | Prog | Prog | Prog | Prog [ Prog | Prog | Prog | Prog | Prog | Prog | Prog | Prog
All | Al.2 |Al1.3({A2.1| A2.2 | A2.3 | B1.1 | B1.2 | B1.3 | B2.1 | B2.2 | B2.3 | B3.1| B3.2 | B3.3 | B4.1 | B4.2 | B4.3
Personale 232 X ] Data Firma
/Ufficio |progetto

Lizio Bruno Chiara |Resp. PO X X X X X X
Vignali Matteo D1/D2 X X X X X
Burali Sergio C/C4 X X X X
Gherardini Rita B3/B7 X X X X
Brogi Daniela C/C3 X X X X
Sartini Riccardo B3 X X X X

Data

15/07/2014

Firma del Responsabile Chiara Lizio Bruno




