
  

 

 

 

 
 

Nome  CHIARA  

Cognome   LIZIO BRUNO 

     

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Anno scolastico 1984- 1985  Diploma di maturità scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico Statale “Carlo Cattaneo” di 

Follonica ( Gr) con votazione 56/60 

09.07.1998   Laurea conseguita presso l’Università di Siena – Facoltà di Scienze Economiche e Bancarie 

Corso di Laurea in Scienze Statistiche e Economiche con votazione 110/110 con lode 

Anno scolastico 2003/2004 

Durata complessiva ore 1.500 pari a 

60 CFU 

 Corso di alta formazione permanente e ricorrente  - Master universitario di II Livello in “Dirigenza 

delle Amministrazioni Decentrate - Diadema” afferente alla Facoltà di Economia dell’Università 

degli studi di Siena . Prova finale sostenuta in data 15.04.2005  con giudizio finale di merito pari 

ad ottimo.  

Ottobre 2005/ Febbraio 2006 

 durata complessiva 21 ore   

 Master base per Revisore degli Enti Locali organizzato dal Centro Studi Enti Locali srl 

Novembre 2007/Marzo 2008  

Durata complessiva 50 ore   

 Corso Formativo “ Organizzare l’Ente  Locale : Relazioni, strumenti e modelli (GR20070414) . 

Organizzato dal Centro Universitario per l’innovazione e la qualità nelle pubbliche 

amministrazioni – Università degli Studi di Siena presso la Sede del Comune di Follonica  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

Comune di Follonica ( Gr)    Dal 06.08.1991 al  04.10.1991 - Collaboratore Amministrativo ex V q.f.  a tempo determinato per 

mesi due  presso Ufficio Personale  

Comune di Scarlino (Gr)   Dal 02.08.1992 al 02.10.1992 e dal 16.10.1992 al 15.12.1992  - Collaboratore Amministrativo ex 

V q.f.  a tempo determinato presso l’area vigilanza  

Comune di Scarlino ( Gr)  Dal 02.08.1993 al 31.01.1995  - Collaboratore Amministrativo ex V q.f. a tempo determinato  

addetto all’Ufficio Personale – Progetto obiettivo “ Meccanizzazione Ufficio Personale” 

Comune di Scarlino ( Gr)  Dipendente di ruolo dal 01.02.1995 con il seguente percorso di carriera : 

- dal 01.02.1995  al  28.02.1999 - Collaboratore Amministrativo ex V q.f.   addetto alla gestione 

economica e giuridica del   Personale  

- dal 01.03.1999 al 31.05.2001 Istruttore Direttivo  ex VII q.f Categoria D1 e in particolare: 

   -  dal 01.03.1999 al 31.10.1999 profilo di Vice Ragioniere del Settore Finanziario  - Servizi  

Contabilità e Personale 

   -  dal 01.11.1999 al 28.02.2000  decreto di nomina di Responsabile del Settore Bilancio e 

Tributi   con attribuzione  di posizione organizzativa a far data dal 01.03.2000 

   - dal 01.07.2000 al 01.10.2000 responsabilità temporanea aggiuntiva dell’Ufficio 

“Organizzazione e metodo/ Gestione delle risorse Umane  

- dal 01.06 2001  Funzionario ex VIII q.f. Categoria D3  ed in particolare: 

        -  Posizione economica D4  dal 01.01.2002, D5 dal 01.01.2003 , D6 dal 01.01.2006  

        -  Titolare di posizione organizzativa continuativamente : 

             - a tutto il 30.06.2011 del Settore “Bilancio, Programmazione e Risorse finanziarie  

(servizi contabilità, tributi, economato ) e dal 01.07.2011 al 31.08.2017 anche del  

servizio gestione delle risorse umane – trattamento giuridico ed economico  

            - dal 01.09.2017 del Settore “ Servizi Economici e Finanziari” ( comprendente gli uffici 

contabilità, tributi, economato ) 

CAPACITA’ NELL’USO DELLE 

TECNOLOGIE INFORMATICHE  
  

Buona 

  

 LINGUE STRANIERE  

  

Inglese – conoscenza scolastica 

 

C U R R I C U L U M  V I T A E   
L I Z I O  B R U N O  C H I A R A  

 
              INFORMAZIONI PERSONALI 

 


